
 
 

 

 

        Rodi Garganico,  24 gennaio 2022 

 

All'       Albo pretorio on line dell'Istituto - Sede 

Al Sito web dell'Istituto sez. “Progetti PONFSE” 

Al Sito web Istituto sez. “Amm.ne Trasparente” 

Agli     Atti 

 

Oggetto: Avviso per richiesta disponibilità personale ATA  

Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/4395 del 9 marzo 2018 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio 

nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio ed in quelle 

periferiche “Scuola al Centro” per l’attuazione delle azioni riferite ai Fondi Strutturali Europei – Programma 

Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – 

Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo Specifico 10.1 – Riduzione del fallimento formativo precoce e della 

dispersione scolastica e formativa e, in quanto coerente Programma Operativo Complementare “Per la Scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Asse I – Istruzione – Fondo di Rotazione. 

Titolo: “Una scuola per tutti” 

Identificativo progetto 10.1.1AFSEPON-PU-2019-144 

       CUP: 88H18000960007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità Generale 

dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente la “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 

delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il D.I. 129/2018 concernente “ Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche";  

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 recante Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi e ss.mm.ii.; 

VISTO Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. 

Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo Specifico 10.1 – Riduzione del fallimento formativo 

precoce e della dispersione scolastica e formativa e, in quanto coerente Programma Operativo Complementare “Per 

la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Asse I – Istruzione – Fondo di Rotazione; 

ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE DEL GIUDICE - C.F. 84004640714 C.M. FGIS01300A - A2ECC2A - REG.PROTOCOLLO

Prot. 0000576/U del 24/01/2022 11:25
VI.3.1 - Progetti FSE, FESR, PON, POR, POC e progetti inclusi del PTOF



 
 

 

 

VISTO l’Avviso pubblico AOODGEFID/4395 del 09.03.2018 per la realizzazione di “Progetti di inclusione sociale 

e lotta al disagio” 2ª edizione; 

VISTE le linee guida e norme di riferimento, i Complementi di programmazione e i relativi regolamenti UE; 

VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 4 del 13/03/2017 (verbale n. 6);  

VISTO il verbale n. 2 del Consiglio di Istituto del 22/04/2017;  

VISTA la delibera n. 9 del CdI nella seduta del 25/11/2021 di aggiornamento 2021/2022 del PTOF 2019/2022; 

VISTA la delibera n. 9 del CdI nella seduta del 28/12/2021 di approvazione del PTOF 2022/2025;  

VISTA la delibera n. 10 del Consiglio di Istituto del 20/02/2020 di assunzione a bilancio;; 

VISTA la candidatura inoltrata in data 26/05/2018 per il Piano 1015261; 

VISTE le note MIUR a valere sull’Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/4395 del 09.03.2018 per la 

realizzazione di “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio”: 

• prot. n. AOODGEFID/36795 del 18/12/2019 di autorizzazione progetti; 

• lettera MIUR alla scuola prot. AOODGEFID/676 del 17/01/2020 di autorizzazione del progetto 10.1.1A- 

FSEPON-PU-2019-144 “Una scuola per tutti”; 

VISTA l’approvazione del PA2022 nella seduta del 15 gennaio 2022; 

 

Tutto ciò visto e rilevato 

COMUNICA 

 

Art.1 Avviso di disponibilità 

E' aperta la procedura di selezione per il reclutamento del seguente personale ATA interno: 

a) n. 1 assistente amministrativo; 

b) n. 1 assistente tecnico 

c) n. 2 collaboratori scolastici. 

 

Art. 2 Orario di servizio 

Il servizio previsto in relazione moduli formativi da attivare è presumibilmente di: 

a) n. 105 ore circa complessive per il personale amministrativo 

b) n. 70 ore circa per il personale tecnico 

c) n. 70 ore circa complessive per i collaboratori scolastici 

da prestare in orario extra servizio a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del progetto, 

comunque entro il 30/09/2022 e comprenderà tutte le attività legate alle necessità di cui sopra. 
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Art.3 Retribuzione 

La retribuzione oraria è quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL. 

 

Art. 4 Compiti 

I compiti sono i seguenti: 

1) Assistenti amministrativi: 

a) supportare il gruppo di progetto nella preparazione della documentazione necessaria; 

b) supportare DS, DSGA, e supporto interno, nella gestione dei rapporti con i docenti/discenti e nella 

rendicontazione didattica e amministrativa 

c) provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale didattico e fotocopie o scansioni in 

genere. 

2) Assistenti tecnici: 

a) supportare esperti e tutor durante le lezioni in laboratorio;  

b) supporto nelle procedure acquisti;  

c) sovrintendere al funzionamento dei laboratori;  

d) provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale didattico e fotocopie o scansioni in genere. 

 

3) Collaboratori scolastici: 

a) verificare e provvedere alla pulizia del laboratorio/aula impegnato per la formazione prima e\o dopo 

la formazione; 

b) supportare nell’accoglienza dei destinatari del corso; 

provvedere, ove richiesto, alla logistica (spostamenti banchi e sedie 

Art. 5 Presentazione disponibilità 

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo l’allegato modello A entro il giorno 

31.01.2022 esclusivamente brevi manu, presso l’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica, allegando 

curriculum professionale e griglia di autovalutazione (allegato B). 

 

Art. 6 Affidamento incarico 

Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilità cercando di contemperare le 

esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza rotazione e pari opportunità, sulla base 

di una graduatoria redatta in base ai punteggi previsti nella seguente tabella: 
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TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI PERSONALE ATA 

Titoli culturali e formativi 

TITOLI Punti max 

Laurea quinquennale punti 6 + voto* 10 

Laurea triennale punti 4 + voto* 8 

Diploma di secondo grado punti 2 + voto* 6 

Qualifica professionale (si valuta un solo titolo) 1 

Possesso della patente europea del computer (ECDL) 3 

ESPERIENZE LAVORATIVE**  

Corsi di formazione attinente l’ attività da svolgere 

2 punti per ogni titolo - Max 14 punti 

14 

Corsi di formazione del PNSD 

2 punti per ogni progetto max 6 punti 

6 

Anzianità di servizio nell’attuale profilo di appartenenza  

FINO A 10 punti 2 

DA 11 a 20 punti 4 

Oltre 20 punti 6 

6 

Servizio continuativo prestato presso l’Istituto Mauro del Giudice 5 punti per 

ogni anno fino ad un max 20 punti 

20 

TOTALE 60 

 

N.B.: A parità di punteggio prevale la minore età. 

* Si valuta il titolo più alto posseduto 

 

Fino a 80/110 0,5 

da 81 a 90/110 1 

da 90 a 100/110 1,5 

da 101 a 105/110 2 

Da 106 a 110/110 3 

110/110 e Lode 4 

 

 

Art. 7 Cause di esclusione 
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Gli interessati saranno invitati a confermare la propria disponibilità entro 10 giorni dalla proposta di incarico 

 

Art. 8 Pubblicità 

Il presente avviso, completo di scheda di presentazione istanza di partecipazione, è pubblicato all’albo 

dell’Istituto, sul sito web della scuola all’indirizzo https://www.iismaurodelgiudice.edu.it/ 

 

 

                                                                                                                         Il Dirigente scolastico 

         Dott.ssa Teresa Cucciniello 

 

 

Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate. Sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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